
NUNCA IMAGINE LO QUE SUPONE UNA HUELGA 

-Se plantea tras una asamblea con todos los compañeros/as. 
Firman cerca de 180 personas de las cuales, por diversas circunstancias, van cayendo de la lista y los
que verdaderamente acuden a la huelga son la mitad. 

-Se fecha el día de la huelga y  vives infinidad de situaciones. 
Primero te planteas seguir o no seguir adelante, por un momento piensas que sí, que ya has firmado y
hay que continuar, por otro lado,  y si voy....que puede ocurrirme. 

-Antes de llegar a la decisión, los sindicatos entran en acción y en vez de apoyarte, aconsejarte, parecen
que se ponen al lado del empresario e intentan por todos los medios quitarte de la cabeza que acudas a
esa huelga. 

-que si es ilegal por diversos puntos... 
-que pueden darse cartas de despido... 

Entonces te pones a pensar...¿y esto es un sindicato?, que pronuncian tantas y tantas veces la palabra
“compañeros” y verdaderamente no saben de su significado. Porque no es compañero aquel que te
enturbia tus ideas, aquel que te da falsas esperanzas, aquel que no te da ánimos para luchar por una
mejora para todos y por todos. 
-Aún no te decides en acudir a esa huelga, pues es ahora la empresa la que te hace dar un paso atrás con
sus escritos, hasta tres cartas entregadas en mano a cada trabajador, cartas que vulneran el derecho a la
huelga, un derecho fundamental. Coaccionan de tal forma al personal que muchos de los que estaban
decididos a ir, no van. El temor es tal, que deciden no arriesgarse. 

-Mientras tanto tu cabeza da vueltas, te vuelves loco/a, tienes que decidirte y no hay nadie que te ayude.
Recibes consejos y más consejos, pero finalmente tienes que decidir tú, supongo que la conciencia es
superior a todo. Y la conciencia habla: 

-Si no voy, ¿cómo podré mirar a mis compañeros/as a la cara, sabiendo que están en la huelga
luchando y yo aquí en el maldito puesto de trabajo?. 

-Si voy, empieza a preocuparte por la fatídica carta de despido, por el dinero que te quitan, por
cuantos días estaremos aguantando, cuando llegará el acuerdo... 

Finalmente decides ir: 
Piensas que es el momento, que necesitas motivación para acudir al trabajo día tras día, que son

muchos los años sin ningún cambio y estás cansado/a de vivir tantas injusticias, tantos favoritismos,
hipocresía, empezando por nuestros encargados como por nuestros/as mismos/as compañeros/as. 

Piensas que todo necesita un cambio y que te sentirás realizado/a al saber que gracias a esos días
de huelga, pasando frío, viento, esas caras de decepción de los/as compis, de cansancio, la espera de un
acuerdo, han merecido la pena y que gracias a ti esas mejoras se han conseguido, que tú tienes fuerzas
para conseguir lo que quieres y que son muchos compañeros/as los que merecen la pena, que gracias a
su apoyo todo ha salido adelante. 
Y ahora que sé lo que supone una huelga, que me echen las que quieran. 
Siempre quedará la satisfacción de que tú has estado ahí. 

Trabajadores de Clece en Lucha. 
Huelga indefinida desde el día 22 de noviembre,

a las puertas del Rectorado de la Universidad de Sevilla. 
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